
INFORMAZIONI 
PERSONALI

 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI

 Dal 01/03/2024 Responsabile UOS Professioni sanitarie della riabilitazione Zone: Lunigiana e 
Apuane 

 Dal 01/04/2022  al  29/03/24  IFC  denominato “Coordinatore delle Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione  - Z. Lunigiana”  con sede presso la Riabilitazione Funzionale di Aulla con delibera n. 
336 del  31/03/2022

 Dal 22/12/2015  al 31/03/2022  Coordinatore delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione  - Z. 
Lunigiana  con sede presso la Riabilitazione Funzionale di Aulla con delibera 657/PE del 22/12/2015

 Dal 24/09/2013 al 21/12/2015  Coordinatore Gestionale delle Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione  - Z. Lunigiana  f.f.

 dal 28/12/2004 al 24/09/2013 Coordinatore Professionale per la Formazione e Sistema Informativo con 
delibera 514 del 28/12/2004 

 Dal 11/01/1993 al 24/09/2013  Fisioterapista  in ruolo Azienda Usl1 Massa e Carrara
 Dal 02/04/1990 al 31/12/1992 attività lavorativa come dipendente presso la Fondazione Don C. Gnocchi di

Marina Di Massa 
 Dal  01/10/1989  al  05/12/01989   incarico  temporaneo  di  supplenza  con  ruolo  professionale  1  cat.

Collaboratore Terapista della Riabilitazione presso il Presidio Ospedaliero S. Antonio Abate Fivizzano USL 1
“Lunigiana”
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

 Corso di perfezionamento “Tecnologie per l'autonomia e l'inclusione sociale delle persone con disabilità” 
tenutosi presso l' Università  Cattolica Sacro Cuore di Milano nel periodo gennaio-maggio 2010 (200 ore di 
lezioni e laboratori)

 master in “Management per le funzioni di coordinamento nell'area della riabilitazione” presso l' Università di 
Pisa in data 30/10/2009

 Laurea in Fisioterapia presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Verona in data 16/11/2004
 Diploma di Terapista della Riabilitazione e del Linguaggio presso la “Scuola per la formazione dei Terapisti 

della Riabilitazione” dell’USL 12 di Pisa (autorizzata dal C.R. della Toscana con atto n°9 del 20/01/1976) in 
data 11/07/1989

 Maturità scientifica presso il Liceo Scientifico “Leonardo da Vinci “   di  Villafranca in Lunigiana in data 
26/07/1984

 Acquisizione ECM previsti dalla normativa vigente.
 Partecipazione  ad  Attività Formative. (Anagrafe Formativa Aziendale e Cogeaps)

DOCENZE
 Docenza al corso “movimentazione manuale dei pazienti e dei carichi” per la Lunigiana aa 2021
 Docenza nel Convegno: “Utilizzo e diffusione della scheda sociosanitaria per la valutazione del 

minore” Pisa 10/11  ottobre 2019
 Team leader e docente al corso obbligatorio per il personale del SSR operante nell’assistenza 

domiciliare delle persone con gravi disabilità “Assistenza domiciliare alle persone con grave 
disabilità: bisogni delle persone e nuovi impegni per il team assistenziale” organizzato da FORMAS  
anno 2017

 Docenza nelle riunioni di Formazione in sede nel 2017-2018-2019-2020

COMPETENZE 
PERSONALI 

Lingua madre 
          
           ITALIANO

Altre lingue

 INGLESE  

       
COMPRENSIONE PARLATO              PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

buono buono scolastico scolastico            scolastico

                                                                                                                              

Competenza
professionale

• Professionista di riferimento del progetto regionale “ Tutoraggio deli care giver assistenti a domicilio 
di persona con grave disabilità” nel 2020

• Animatore della Formazione dal 13/09/2010 a settembre 2018
• Componente ACOT della Lunigiana  dal 03/02/2017

Componente della Commissione dei sopralluoghi nelle RSA dal 2015 al 2020
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Competenze
comunicative

• Sviluppo di soft skill nella SdS Lunigiana 
• Le soft skill nelle professioni sanitarie della riabilitazione 
• Parole, azioni e pensieri: muoversi verso direzioni migliori nella  SdS Lunigiana 
• Coaching aziendale: dedicato a chi ha incarico di coordinamento 
• Formazione degli operatori esposti a rischio violenza - base 

Competenze
organizzative e

gestionali

• Ruolo e competenze delle Posizioni Organizzative e dei coordinatori del DPTSRP.Organizzazione 
Aziendale, Responsabilità professionale e Sistemi aziendali di valutazione del personale 

• Ruolo e competenze delle Posizioni Organizzative e dei coordinatori del DPTSRP: Strumenti per la 
Governance delle Risorse Umane 

• Il nuovo Contratto Nazionale di Lavoro: ruolo e competenze delle Posizioni Organizzative e dei 
Coordinatori del Dipartimento delle professioni tecnico sanitarie 

• Incarichi Funzionali i nuovi orientamenti applicativi e gestionali per il Coordinatore (IFC) 
• Il CUG per le pari opportunita' e la valorizzazione del benessere organizzativo nell'Azienda Sanitaria 

Toscana Nord Ovest 
• Il lavoro in équipe come punto di partenza per la presa in carico della persona con disabilità 

Competenza
digitale

•  Office (Word, Excel, Power Point,Outlook) 
•  Ottime capacità di ricerca e navigazione su internet 

Si attesa che le informazioni contenute nel presente CV sono effettuate ai  sensi e per gli effetti dell’art. 
46 e 47 del DPR 445/2000. Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003.

23/02/2024                                                                                 

                                                                                                                    SIMONETTA PERI
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